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Самообследование Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения "Гудермесская СШ №11»  

представляет собой процесс самостоятельного изучения, анализа и оценки 

результатов деятельности образовательной организации за 2025 год.    

 Самообследование МБОУ «Гудермесская СШ 11» проводилось в соответствии с 

нормативными документами:     

- Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) (п.13 ч.3 ст.28, п.3 ч.2 

ст.29);    

- приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013г. г. № 462 "Об 

утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией", 

зарегистрированного в Минюсте РФ 27 июня 2013 г. (с изменениями, утверждёнными 

приказом Министерства образования и науки РФ от 14.12.2017 № 1218 «О внесении 

изменений в Порядок проведения самообследования образовательной организации, 

утвержденный приказом  

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года № 

462»);     

- приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 "Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию" (с 

изменениями и дополнениями);      

- Правилами размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации 

об образовательной организации, утвержденными Постановлением Правительства 

РФ  от 20 октября 2021 г.  № 1802.    

- Постановление Правительства РФ от 20 октября 2021 года №1802 «Об утверждении 

Правил размещения на официальном сайте образовательной организации 

в информационно-телекоммуникационной сети „Интернет“ и обновления 

информации об образовательной организации».   

- Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки 

от 04 августа 2023 года №1493 «Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети „Интернет“ и формату представления информации» 

(в редакции от 03 июля 2025 года №1353).  
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Цель самообследования:     

формирование открытого и общедоступного информационного ресурса, 

содержащего сведения о результатах деятельности образовательного учреждения, на 

основе которых может быть произведена объективная оценка качества работы школы 

и определены перспективные направления ее развития на следующий отчетный 

период.    

Процедура самообследования способствует:     

1. Определению соответствия критериям показателей государственной 

аккредитации, образовательным целям и социальным гарантиям.     

2. Рефлексивной  оценке  результатов  деятельности 

 педагогического коллектива, осознанию своих целей и задач и степени их 

достижения.     

3. Возможности заявить о своих достижениях, отличительных показателях.     

4. Отметить существующие проблемные зоны.    

5. Задать вектор дальнейшего развития школы.     

Источники информации:     

6. Нормативно-правовые документы, рабочие документы, регламентирующие 

направления деятельности образовательной организации (аналитические материалы, 

планы и анализы работы, программы, расписания уроков, дополнительного 

образования, статистические данные).     

7. Результаты промежуточной итоговой аттестации во 2-11-х классах.   8. 

Результаты государственной итоговой аттестации в 9 и 11 классах.    
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Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной  

организации 

Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение 

«Гудермесская средняя школа №11»                                 

(МБОУ«Гудермесская СШ № 11)  

Руководитель Эсембаева Хадижат Хабибулаевна 

Адрес организации 
366206, Чеченская Республика, г. Гудермес,  

улица Лесная, дом 40. 

Телефон, факс +7(938)-895-38-07 

Адрес электронной 

почты 
 shkola_11_11@inbox.ru 

Учредитель 

Муниципальное учреждение «Управление 

образования Гудермесского муниципального 

района» 

Дата создания  1969год 

Дата строительства 

нового здания 
2016год 

Лицензия 

От 3 ноября 2017 года, № 0001336, 

 серия 20 Л 02 регистрационный № 2965,  

Министерство образования и науки ЧР.                      

Срок действия бессрочный . 

Свидетельство о 

государственной  

аккредитации 

От 29 июля 2016 г., № 0000242 

серия 20 А 02, регистрационный № 0910, 

срок действия до 12 мая 2024 г. 

 

МБОУ «Гудермесская СШ №11» (далее – Школа) расположена в г. Гудермесе 

Гудермесского район Чеченской Республики. Большинство семей обучающихся 

проживают в частных домовладениях. 
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Основным видом деятельности Школы является реализация 

общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего 

общего образования. Также Школа реализует образовательные программы 

дополнительного образования детей. 

 

СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ   

  

Управление школой строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному 

расписанию, четко распределены функциональные обязанности согласно 

квалификационным характеристикам.    

 

№ 

 

Ф.И.О. Должность 

1. 
Эсембаева Хадижат 

Хабибулаевна 

Директор 

2. 
Эзболатова Эльмира 

Абдурагимовна 

Заместитель директора по УР 

3. Шаихова Зулихан Амировна Заместитель директора по ВР 

4. 
Мусаханова Линда 

Казбековна 

Советник директора 

5 Амхадова Марият А. Завхоз 

6 Таймасханова Р. Педагог-библиотекарь 
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Таблица 1. Органы управления, действующие в школе  

Наименование 

органа   

Функции   

Директор   Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений 

организации, утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации, осуществляет общее 

руководство школы  

  

Общественный 

совет   

Рассматривает вопросы:   

  

• развития образовательной организации;   

• финансово-хозяйственной деятельности;   

• материально-технического обеспечения   

Педагогический 

совет   

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью школы, в том числе рассматривает 

вопросы:   

  

• развития образовательных услуг;   

• регламентации образовательных отношений;   

• разработки образовательных программ;   

• выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания;   

• материально-технического обеспечения 

образовательного процесса;   

• аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников;   

• координации деятельности методических 

объединений   
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Общее собрание 

работников   

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе:   

  

• участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора,  

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений 

к ним;   

• принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность образовательной 

организации и связаны с правами и обязанностями 

работников;   

• разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией образовательной 

организации;   

• вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы   

  

Для осуществления учебно-методической работы в школе создано  четыре 

предметных методических объединения:  

• МО учителей начальных классов;   

• МО учителей гуманитарного цикла;   

• МО учителей естественнонаучного цикла;   

• Мо классных руководителей.   

Общее управление школой осуществляет директор  Эсембаева Х.Х.  в соответствии с 

действующим законодательством, в силу своей компетентности.   

Основной функцией директора школы является осуществление оперативного 

руководства деятельностью Учреждения, управление  жизнедеятельностью 

образовательного учреждения, координация действий всех участников 

образовательного процесса через  Общественный совет, педагогический совет, общее 
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собрание  коллектива.  Заместитель директора по УР Эзболатова Э.А.осуществляет 

оперативное управление образовательным процессом:  

выполняет информационную, оценочно-аналитическую, планово-прогностическую, 

организационно-исполнительскую, мотивационную, контрольно-регулировочную 

функции.     

Высшие  коллегиальные  органы   управления  образовательным 

учреждением:   

В соответствии с задачами модернизации образовательного процесса, развития 

государственно-общественного характера управления в школе создан    

Совет школы. Работа Общественного совета проводится согласно плану. Совместно  

с администрацией школы определены:    

- перспективы развития школы; -  этапы и содержание работы;   

- контроль  за  деятельностью школы.  Организационная структура  управления    

соответствует  функциональным задачам и Уставу школы и направлена на создание 

единого образовательного коллектива единомышленников, которых  сближает общая 

цель, заложенная в Программе развития школы, а также задачи и проблемы 

совместной деятельности.    

• Общее собрание   коллектива осуществляет общее руководство школой, избирается 

на основе положения,  представляет интересы всех участников образовательного 

процесса (учащихся, учителей, родителей).   

• Педагогический совет руководит педагогической деятельностью в школе.   

Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи 

образовательного учреждения и соответствуют Уставу школы.  Основные формы 

координации деятельности:   

• план работы на год;   

• план внутришкольного контроля;   

• план реализации воспитательной концепции школы.   

Организация управления образовательного учреждения соответствует уставным 

требованиям.   
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Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, основными 

образовательными программами, локальными нормативными актами Школы. 

С 01.09.2022 организовали обучение 1-х, 5-х по ООП, разработанным по 

обновленным ФГОС НОО, ООО. Мониторинг показал, что обучающиеся не 

почувствовали переход. Анализ текущих достижений показал результаты, 

сопоставимые с результатами прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, 

что им стало проще оформлять тематическое планирование в рабочих программах по 

учебным предметам, так как планируемые результаты по ФГОС стали конкретнее и с 

ними удобнее работать. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — 

дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Школа 

усилила контроль за уроками физкультуры. Учителя физкультуры организуют 

процесс физического воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости 

от пола, возраста и состояния здоровья. Кроме того, учителя и заведующий 

хозяйством проверяют, чтобы состояние спортзала и снарядов соответствовало 

санитарным требованиям, было исправным — по графику, утвержденному 

на учебный год. 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации 

технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль 

за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных 

средств обучения. 

С 01.09.2022 ввели должность советника директора по воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными объединениями (далее – советник по воспитанию). Ее 

занял педагог, имеющий опыт работы с детскими объединениями и общий стаж 

педагогической работы 8 лет. 

Советник по воспитанию: 

 участвует в разработке и реализации рабочей программы и календарного плана 

воспитательной работы в школе; 
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 организует участие педагогов, обучающихся и их родителей (законных 

представителей) в проектировании рабочих программ воспитания; 

 обеспечивает вовлечение обучающихся в творческую деятельность по основным 

направлениям воспитания; 

 анализирует результаты реализации рабочих программ воспитания; 

 участвует в организации отдыха и занятости обучающихся в каникулярный период; 

 организует педагогическое стимулирование обучающихся к самореализации и 

социально-педагогической поддержке; 

 участвует в работе педагогических, методических советов, в подготовке и проведении 

родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и иных мероприятий, 

предусмотренных образовательной программой школы; 

 координирует деятельность различных детских общественных объединений. 

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу 

классных руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя директора по 

учебно-воспитательной работе. 

В августе 2025 года Школа провела детальный анализ документооборота и 

определила, как перераспределить документацию, чтобы выполнить ограничения 

законодательства в сфере документарной нагрузки педагогов. Это привело поначалу 

к небольшой путанице и незначительным срывам сроков исполнения поручений. 

Однако по истечению 1,5 месяцев педагоги отметили, что смогли больше времени 

уделять непосредственно учебному процессу и не отвлекаться на оформление 

документов. Опросы родителей показали, что удовлетворенность качеством 

обучения по обязательным предметам и курсам внеурочной деятельности повысилась 

на 10% и 15% соответственно. 

Школа реализует следующие образовательные программы:   

• основная образовательная программа начального общего образования по ФГОС 

начального общего образования, утвержденному приказом Минпросвещения России 

от 31.05.2021 № 286;   

• основная образовательная программа основного общего образования по ФГОС 

основного общего образования, утвержденному приказом Минпросвещения России 

от 31.05.2021 № 287;   

• основная образовательная программа среднего общего образования по  

ФГОС среднего общего образования, утвержденному приказом Минобрнауки от 

17.05.2012 № 413;   

• адаптированная  основная  общеобразовательная  программа начального общего 

образования обучающихся с ЗПР (вариант 7.2);   
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• адаптированная  основная  общеобразовательная  программа начального общего 

образования обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (вариант 5.1);   

• адаптированная  основная  общеобразовательная  программа образования 

обучающихся с УО  (вариант 2);   

• адаптированная  основная  общеобразовательная  программа основного общего 

образования  для слабовидящих (вариант 4.1);   

• дополнительные общеразвивающие программы.   

Режим образовательной деятельности   

Пятидневная учебная неделя в 1-11 классах        Начало уроков в 8 ч. 00 мин.     

Продолжительность уроков  в    классах,    для   обучающихся    по основным 

общеобразовательным программам:    

в 1 классе – 35 минут (1-2 четверть), 40 минут (3-4 четверть) во 2-11 классах – 40 

минут.     

Продолжительность перемены для 1 классов: сентябрь - октябрь - 10 минут после 1 

урока, 20 минут после 2 урока.     

Продолжительность перемены для 1 классов: ноябрь - май - 5 минут и 10 минут после 

3 урока.     

Продолжительность перемены для 2-11 классов: после 1,2, 4, 5, 6 урока - по 5 минут, 

после 3 урока - 20 минут.     

О приеме детей-иностранцев  

В МБОУ «Гудермесская СШ №11» привели в соответствие новым правилам приема 

иностранных граждан в школу локальный акт «Правила приема на обучение в МБОУ 

“Гудермесская СШ №11”. Педагоги ознакомлены с новыми требованиями о приеме 

иностранцев в школу, о причинах отказа и об обязательности прохождения 

бесплатного тестирования на знание русского языка, достаточного для освоения 

основных образовательных программ по уровням общего образования.  

Реализация ФГОС и ФОП  

К 1 сентября 2025 года были скорректированы основные образовательные 

программы всех уровней, обновлены учебный план, рабочие программы по предметам 

с учетом требований ФОП и организована методическая поддержка педагогов. 
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Основные образовательные программы были приняты в новой редакции на 
августовском педагогическом совете (протокол № 1 от 30 августа 2025 года).  

С 1 сентября 2025 года гимназия реализует 3 основные общеобразовательные 

программы, разработанные в соответствии с ФОП уровня образования:  

• для 1-4-х классов - ООП НОО, разработанную в соответствии с ФГОС НОО, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 и  

ФОП НОО, утвержденной приказа Минпросвещения России от 18.05.2023           № 
372;  

• для 5-9-х классов - ООП ООО, разработанную в соответствии с ФГОС ООО, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 и  

ФОП ООО, утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023           № 
370;   

• для 10-11-хх классов - ООП СОО, разработанную в соответствии с ФГОС СОО, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.05.2012                    № 413 и 

ФОП СОО, утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371.  

С 1 сентября 2025 года МБОУ «Гудермесская СШ №11» приступила к реализации 

ООП всех уровней образования с учетом поправок во ФГОС и ФОП (приказы 
Минпросвещения от 19.02.2024 № 110, от 19.03.2024 № 171, от 09.10.2024 № 704).  

С начала учебного года была проведена корректировка локальных нормативных 

актов, обновлена учебно-методическая документация и проведена работа с 

педагогическим коллективом. К 1 сентября 2025 года были скорректированы 

основные образовательные программы всех уровней, обновлен учебный план с учетом 

требований ФГОС и ФОП, обновлены рабочие программы по предметам и 

организована методическая поддержка педагогов по внедрению обновленных ФГОС 

и ФОП. Рабочая группа по внедрению обновленных ФГОС и ФОП в МБОУ 

«Гудермесская СШ №11»  состоит из заместителей директора, руководителей 
школьных методических объединений и ведущих педагогов.  

Методическое обеспечение внедрения обновленных ФГОС и ФОП включает:  

• организацию работы по повышению квалификации педагогических  

работников;  

• организацию взаимопосещения уроков и занятий внеурочной деятельности;  
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• проведение в рамках работы ШМО индивидуальных и групповых консультаций для 

педагогов по вопросам внедрения обновленных ФГОС и ФОП  

Решение о разработке основных образовательных программ по уровням общего 

образования было принято коллегиально на заседании педагогического совета 

гимназии, проводимом в августе месяце.  

    Внедрение новых учебных предметов  

С 1 сентября 2025 года в МБОУ «Гудермесская СШ №11» внедряет в 

образовательный процесс обновленные федеральные рабочие программы учебных 

предметов «История» и «Обществознание» на уровнях ООО и СОО в соответствии с 

приказами Минпросвещения России от 19.02.2024 № 110 и от 09.10.2024 № 704.  

Во втором полугодии 2025 года в 5-7-х классах количество часов на историю 

увеличилось с 2 до 3. Появился новый курс - «История нашего края», который 

заменил ОДНКНР (приказ Минпросвещения России от 19.02.2024 № 110).  

Структура и последовательность изучения курсов в рабочих программах 

соответствует структуре, которую утвердило Минпросвещения России (п. 150.2.7 

изменений, утв. приказом от 09.10.2024 № 704).  

Обществознание полностью ушло из учебных планов в 6-7-х классах.  

На уровне ООО предмет остался только в 8-9-х классах (п. 3 приказа от 09.10.2024 № 

704).  

Преподавание учебных предметов «История» и «Обществознание» ведется с 

непосредственным применением федеральных рабочих программ.  

Учителя следуют поурочным планированиям, которые включили в обновленные 

ФОП (приказ Минпросвещения России от 09.10.2024 № 704) Образовательный 

процесс организован с учетом требований ФГОС, ФОП, СП 2.4.3648-20 и СанПиН 

1.2.3685-21. Реализация Концепции информационной безопасности детей  

Внедренная в образовательный процесс Концепция информационной безопасности 

детей реализуется в полном объеме.  

Рабочие программы учебных предметов реализуются в соответствии с Концепцией 

информационной безопасности детей. Проводятся уроки информационной 

безопасности и цифровой грамотности. Предусмотрены мероприятия по изучению 

уровня информационной безопасности в Учреждении, изучению рисков. В 

календарном плане воспитательной работы ООО в модуле «Профилактика и 

безопасность» проводится мониторинг рисков информационной безопасности, 
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включающий психолого-педагогическое тестирование на выявление интернет-

зависимости и игровой зависимости обучающихся.  

С 11.11.2025 по 08.12.2025 обучающиеся МБОУ «Гудермесская СШ №11» приняли 

активное участие во Всероссийской онлайн-олимпиаде «Безопасный интернет», для 

1-11 классов (образовательная платформа «Учи.ру»).  

Кол-во учеников 1-11 классов, которые были активны на платформе в 2024/25 уч.году 

-296  

Общее кол-во участников 1-11 классов олимпиады на текущий момент-38 

 

 

 

Профили обучения  

 

В 2025-2026 году с учетом запросов обучающихся на основании анкетирования были 

сформированы два профиля. Наибольшей популярностью пользовался  естественно-

научный профиль. 11 класс продолжил обучение по универсальному профилю. 

Таким образом, в 2025/26 учебном году в полной мере реализуются ФГОС СОО и 

профильное обучение для обучающихся 10-х и 11-х классов. Перечень профилей и 

предметов на углубленном уровне – в таблице.   

Профили и предметы на углубленном уровне  

Профиль   Профильные 

предметы   

Количество 

учащихся,  

обучающихся по 

профилю в 2024/25 

учебном году   

Количество   

учащихся,   

обучающихся по 

профилю в  2025/26 

учебном году   

Естественно-

научный  

химия биология  11 класс – 9 уч.  10 класс -20 уч 
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Универсальный  
биология  

обществознание  

10 класс -17 уч.  11класс – 6 уч..  

 

 

В связи с утверждением приказа Минпросвещения от 06.11.2024 № 779 и 

повышением эффективности системы управления организацией Школа провела 

анализ документации, которую ведут педагогические работники. Значительную часть 

документов перевели в электронный вид и поручили вести непедагогическим 

работникам. Документацию, которая связана с реализацией ООП школы, 

продолжают вести педагогические работники за дополнительную плату, а именно: 

 анкеты и отчеты стартовой диагностики обучающихся; 

 раздел карт психолого-педагогического наблюдения обучающихся; 

 протоколы классных родительских собраний; 

 заявки в ГАИ на проведение выездного мероприятия; 

 журнал учета инструктажей обучающихся перед выездным мероприятием; 

 журнал учета химических реактивов (ведет учитель химии); 

 журнал инструктажей обучающихся по безопасности (ведут учителя физкультуры, 

химии, физики, труда (технологии)). 

Распределение детей с ОВЗ, обучающихся по АООП на 31.12 2025 год.  

  

Класс 

Наименование 

программы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 итого 

АООП УО 

вариант 2 
1 1     1     3 

АООП с ЗПР 

7.2 
  1         1 

АООП  для 

слабовидящих  

вариант 4.1 

      1     1 

АООП с ТНР  

вариант 5.1 
   1        1 

ИНЫЕ             
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Итого: 1 1 1 1   2     6 

Дети-

инвалиды 
1  1    2  1  1 6 

С ОВЗ на 

дому 
1 1 1 1   2     6 

 

• Выводы: в школе максимально развивается индивидуализированная среда, которая 

отвечает образовательным потребностям каждого ребенка.   

• 6 (21%) педагогов работает с детьми с ОВЗ. Все педагоги повышают квалификацию 

в области инклюзивного образования и проходят аттестацию в соответствии с 

постоянно действующим графиком.    

• Штатное расписание специалистов сопровождения:   

• -Педагог-психолог – 1 специалист;  •   

• -Социальный педагог – 1 специалист.   

• Логопед – 1 специалист 

• Дефектолог - 1 специалист 

• Социально-психологическая служба оказывает помощь учителям в выборе наиболее 

эффективных методов индивидуальной работы с обучающимися, при изучении 

личности школьника, составлении индивидуальных образовательных маршрутов.   

• В периоды дистанционного обучения педагогом-психологом проводится работа по 

адаптации обучающихся с ОВЗ. Также ведется работа с родителями и педагогами.   • 

   

Школа реализует следующие АООП:   

• адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего 

образования обучающихся с задержкой психического развития  

(вариант 7.2):  

• адаптированная  основная  общеобразовательная  программа  для  

обучающихся с умственной отсталостью (вариант 2)   

• адаптированная основная общеобразовательная программа начального  

общего образования для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (вариант 5.1)   

• адаптированная основная общеобразовательная программа основного общего 

образования для слабовидящих (вариант 4.1)   
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АООП разработаны в соответствии с ФГОС НОО ОВЗ и ФАОП НОО.  Разработана 

программа коррекционной работы, включающая коррекционно-развивающие курсы, 

которые проводит учитель- логопед и педагог-психолог. Применяются специальные 

методы, приемы и средства обучения и коррекционно-логопедической работы, в том 

числе специализированные компьютерные технологии, дидактические пособия, 

визуальные средства, обеспечивающие реализацию «обходных путей» 

коррекционного воздействия на речевые процессы, повышающие контроль за устной 

и письменной речью. В образовательном процессе ведется тщательный отбор и 

комбинирование методов и приемов обучения с целью смены видов деятельности 

обучающихся, изменения доминантного анализатора, включения в работу 

большинства сохранных анализаторов; использование ориентировочной основы 

действий (опорных сигналов, алгоритмов, образцов выполнения задания).   

    НОКО (независимая оценка качества образования) 

С  29.09.2025 по 28.11.2025 гг. в . МБОУ «Гудермесская СШ №11» проводилась 

независимая оценка качества образования в соответствии с показателями, 

характеризующими общие критерии оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности образовательными организациями, в отношении 

которых проводилась независимая оценка 

 

Независимая оценка осуществлена организацией-оператором – АНО «Северо-

Кавказский центр профессионально-общественной аккредитации» во исполнение ч.2 

ст.95 Федерального Закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» в соответствии со следующими нормативно-правовыми актами и 

методическими рекомендациями: 

1. Постановление Правительства Российской Федерации от 31 мая 2018 г. № 638 «Об 

утверждении Правил сбора и обобщения информации о качестве условий оказания 

услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образования, социального 

обслуживания и федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы». 

2. Приказ Минтруда России от 31 мая 2018 г. № 344н «Об утверждении Единого 

порядка расчета показателей, характеризующих общие критерии оценки качества 

условий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, 

образования, социального обслуживания и федеральными учреждениями медико-

социальной экспертизы». 

3. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 13.03.2019 № 114 

"Об утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности организациями, 
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осуществляющими образовательную деятельность по основным 

общеобразовательным программам, образовательным программам среднего 

профессионального образования, основным программам профессионального 

обучения, дополнительным общеобразовательным программам". 

4. Методические рекомендации к Единому порядку расчета показателей независимой 

оценки качества условий осуществления образовательной деятельности 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность по основным 

общеобразовательным программам, образовательным программам среднего 

профессионального образования, основным программам профессионального 

обучения, дополнительным общеобразовательным программам (с учетом отраслевых 

особенностей). 

Интегральное значение по совокупности общих критериев, с учетом значимости 

показателей, в отношении образовательной организации:  

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Дарбанхинская 

средняя школа»,  

составило _100.00___ балла. Детализация показателей общих критериев, 

участвующих в формировании интегрального значения приведена в Приложении №1. 

Сведения, полученные по итогам реализации дистанционного и очного этапов сбора 

и обобщения информации о качестве условий осуществления образовательной 

деятельности в соответствии с показателями, характеризующими общие критерии 

оценки качества условий осуществления образовательной деятельности 

образовательными организациями, в отношении которых проводится независимая 

оценка, подлежат передаче в Общественный совет при Министерстве образования и 

науки Чеченской Республики по проведению независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной деятельности образовательными организациями 

Чеченской Республики для принятия решения о присвоении рейтинга организации и 

формирования плана мероприятий по улучшению качества условий осуществления 

образовательной деятельности образовательной организацией. 

Внеурочная деятельность  

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС уровней 

общего образования. Структура рабочих программ внеурочной деятельности 

соответствует требованиям стандартов к структуре рабочих программ внеурочной 

деятельности.   

Все рабочие программы имеют аннотации и размещены на официальном сайте 

Школы.   
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Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, секции, клуб по 

интересам, летний лагерь.   

В планах внеурочной деятельности всех уровней образования выделено направление 

– еженедельные информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном». Внеурочные 

занятия «Разговоры о важном» были включены в планы внеурочной деятельности 

всех уровней образования в объеме 34 часов в учебный год.   

Содержание занятий «Разговоры о важном» отражает основные традиционные 

российские ценности: историческая память, преемственность поколений, 

патриотизм, доброта и добрые дела, семья и традиционные семейные ценности, 

культура России, наука на службе Родине, образование и его важность в жизни 

человека и страны, труд и профессиональная социализация, экологическая и 

информационная культура, здоровье и ЗОЖ.   

Основой для подготовки к занятиям являются Методические рекомендации 

Института содержания и методов обучения.   

Внеурочные занятия в классах проходит каждый понедельник. Они начинаются 

поднятием Государственного флага Российской Федерации, слушанием 

(исполнением) Государственного гимна Российской Федерации. Это мероприятие 

проходит в общем школьном актовом зале. Затем обучающиеся расходятся по 

классам, где проходит тематическая часть занятия.   

Тематика «Разговоров о важном» синхронизирована с темами активностей РДДМ 

«Движение первых» и «Орлята России».   

В 2025 году в планы внеурочной деятельности ООП ООО и СОО включено 

профориентационное внеурочное занятие «Россия – мои горизонты». Занятия 

проводятся в 6–11-х классах по 1 часу в неделю.   

Вывод. Планы внеурочной деятельности НОО, ООО и СОО выполнены в полном 

объеме.   

Воспитательная работа   

В 2025 году в рамках реализации Единой Концепции по духовнонравственному 

воспитанию и развитию подрастающего поколения в школе проведено   ряд 

мероприятий, направленных на формирование качества гражданина-патриота, 
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развития в нем чувства патриотизма, социальной солидарности, стойкой гражданской 

позиции и ориентацию на истинные ценности.  

Воспитательная работа 2025 году осуществлялась в соответствии с рабочими 

программами воспитания, которые были разработаны для каждого уровня и 

включены в соответствующую ООП.    

Воспитательная работа по рабочим программам воспитания осуществляется по 

следующим модулям:    

инвариантные –   

• «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Классное руководство»,  

«Основные школьные дела», «Внешкольные мероприятия», «Организация 

предметно-пространственной среды», «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)»,  «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», 

«Социальное партнерство»,  «Профориентация»,  «Школьное медиа»,   «Экскурсии, 

походы»,«Школьные музеи» и  направлениям:    

• гражданское воспитание;    

• патриотическое воспитание;    

• духовно-нравственное воспитание;    

• эстетическое воспитание;   • физическое  воспитание,  формирование культуры 

здоровья и  

эмоционального благополучия;   •  трудовое воспитание;    

• экологическое воспитание;    

• познавательное направление воспитания.    

вариативные –«Детские общественные объединения», «Школьные медиа», 

«Ключевые общешкольные дела», «Военно-патриотический клуб»  Воспитательные 

события в ОУ  проводятся в соответствии с календарными планами воспитательной 

работы НОО, ООО и СОО. Они конкретизируют воспитательную работу модулей 

рабочей программы воспитания по уровням образования. Виды и формы организации 

совместной   воспитательной деятельности   педагогов,  школьников   и  

 их   родителей, разнообразны:    

• коллективные школьные дела;    

• акции;    

• традиционные мероприятия    
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Школа принимала активное участие в воспитательных событиях муниципального 

уровня, занимала призовые места.   

В 2024 году классными руководителями использовались различные формы работы с 

обучающимися и их родителями:    

• тематические классные часы;    

• участие в творческих конкурсах: конкурсы рисунков, фотоконкурсы,  

конкурс чтецов;     

• участие в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах;    

• индивидуальные беседы с учащимися; • индивидуальные беседы с  

родителями;   •  родительские собрания.    

  

На начало 2025/2026 учебного года в школе сформировано 32 общеобразовательных 

классов. Классными руководителями 1–11-х классов составлены планы 

воспитательной работы с классами на учебный год в соответствии с рабочей 

программой воспитания и календарными планами воспитательной работы школы.   

Посещенные   классные  мероприятия   гражданско-патриотической 

направленности показывают, что в основном классные руководители проводят 

классные мероприятия на достаточно высоком уровне.    

 Классные  руководители   осуществляют   гражданско-патриотическое -- 

- воспитание обучающихся школы через разнообразные виды деятельности в очном 

формате и онлайн: экскурсии; поисково-исследовательскую работу школьного музея; 

встречи с участниками локальный войн, ветеранами  Были организованы:  - 

торжественной   линейка «Здравствуй, школа!»,      

- выставка стенгазет и поделок ко Дню чеченской женщины;    

- общешкольное мероприятие «Учитель, перед именем твоим…»    

- проведены классные часы, выставку рисунков, стенгазет и поделок и мероприятие 

«Все краски жизни для тебя» ко День Матери;  

- «А ну-ка, девушки!», «Мамина помощница»- мероприятия, посвященные 

Международному Женскому Дню 8 марта;    

- беседы на тему: «Ислам – религия мира и добра»;   
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- беседы о принятии Конституции ЧР;   

- беседа на тему: «Ислам о соблюдении законности и правопорядка»;   

- месячник  по   предупреждению   детского   дорожнотранспортного  

 травматизма   и профилактической акции «Внимание       

– дети!»;   

- занятия совместно с представителем отделения ГИБДД по теме «Предупреждение 

дорожно-транспортного травматизма»;     

- классные часы по предупреждению ДДТТ: «Дорожная азбука»,  

викторину: «Красный, желтый, зеленый», «Посвящение в пешеходы»;   

- классные часы ко Дню единства и согласия;   

- классные часы ко Дню рождения Главы Чеченской Республики, Героя России Р.А. 

Кадырова;   

- Ко Дню Защитника Отечества прошли конкурсы рисунков и стенгазет  

«Защитникам Родины посвящается!»;   

- члены ЕДЮО «Юные Кадыровцы» провели акция «Блокадный хлеб»;      -   Военно-

спортивные соревнования для школьников «Служить России»;       -  мероприятия ко 

Дню Победы: флэш-моб «Голубь мира».   

- классные часы, беседы по профилактике правонарушений, по выполнению Закона 

Чеченской Республики «О мерах   профилактики безнадзорности и правонарушений 

и употребления ПАВ».                     

- в ноябре было проведено общешкольное родительское собрание «Толерантность, и 

мы», в декабре – «Формирование позитив взаимоотношений родителей и детей», в 

феврале - «Понимание родителями особенностей юношеского возраста».   

   В 2025 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по 

формированию представлений о государственной символике РФ: изучение истории 

герба, флага и гимна РФ; изучение правил применения государственных символов; 

формирование ответственного отношения к государственным символам.   

В  школе функционирует первичная ячейка РДДМ «Движение первых». В состав 

ячейки вошли 45 обучающихся 5-9-х классов. Ответственным за работу первичного 

школьного отделения РДДМ назначен советник директора по воспитанию 

Мусаханова Л.К. 
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Деятельность первичного отделения осуществляется в рамках вариативного модуля 

рабочей программы воспитания «Детские общественные объединения». Конкретные 

воспитательные события, дела и мероприятия отделения конкретизированы в 

календарном плане воспитательной работы.   

Организована работа школьного самоуправления. Классные активы проводят 

организацию мероприятий по направлению деятельности РДДМ, проведение 

всероссийских Дней единых действий, проведение Классных встреч.   

Организация пространства (центра детских инициатив) для встреч с активом школы 

для обсуждения проектов и конкурсов Российского движения первых, которые 

интересны детям, в которых они могут принять участие, заявить о себе.  Развитие 

личности ребенка. Это бесконечный и многогранный процесс. В процессе творческой 

деятельности у школьника появляется возможность увидеть мир по-новому, найти 

новые решения для возникающих проблем, открываются безграничные возможности 

самовыражения и самореализации. От степени развития творческих способностей во 

многом зависит восприятие мира школьником, ощущение себя в нем. В процессе 

творческого преобразования своего мира школьник узнает и начинает лучше 

понимать себя.  

Результат: В 2025 учебном году МБОУ «Гудермесская СШ №11»  активно 

принимала участие в мероприятиях «Движения Первых».    

 Регулярно проводились Дни единых действий, в которых принимали участие и дети, 

и педагоги, и родители, несколько мероприятий носили общешкольный характер. 

Функционирует Центр детских инициатив.   

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы.    

3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела»   
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3.2. Модуль «Классное руководство»   

3.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности»   

3.4. Модуль «Школьный урок»   

3.5. Модуль «Детские общественные объединения»    

3.6. Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы»    

3.7 Модуль «Работа с родителями»   

В соответствии с планом воспитательной работы школы, планом работы советника 

по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными организациями, за 

текущий период обучающиеся приняли участие в следующих мероприятиях, акциях, 

конкурсах, проектах:   

  

Название 

мероприятия, акции, 

проекта, конкурса   

Количество 

участников    

(родителей, 

детей, 

педагогов)   

Ссылка на публикацию   

День знаний   500    https://vk.com/wall752713521_60    

День учителя   700     https://vk.com/wall752713521_71   

День отца   30 детей   

2 педагога   

5 родителей   

https://vk.com/wall752713521_76   

Международный  

день  школьных  

библиотек   

60 детей   

5 родителей   

3 педагога   

https://vk.com/wall752713521_80   

https://vk.com/wall752713521_60
https://vk.com/wall752713521_71
https://vk.com/wall752713521_76
https://vk.com/wall752713521_80


25 

 

День матери (акция)   50 детей   

30 родителей   

https://vk.com/wall752713521_93   

День волонтёра   300 детей   

10 родителей   

https://vk.com/wall752713521_98   

День Конституции РФ   60 детей   

2 родителя   

2 педагога   

https://vk.com/wall752713521_101    

  

Планируется продолжить работу:   

-развивать ученическое самоуправление, как основы социализации, социальной 

адаптации, творческого развития каждого обучающегося;  -  совершенствовать 

систему воспитательной работы в классных коллективах;   

- увеличить вовлеченность детей в РДДМ ,ЮИД,ЮДП,.ЮНАРМИЯ и другие 

общественные объединения   

- внедрить программу «Орлята России»   

- реализовать проект «Классные встречи».   

  

Профориентация  

В рамках реализации Федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального 

проекта «Образование» и в соответствии с Методическими рекомендациями и 

Порядком реализации профориентационного минимума с  

1 сентября 2025 года в МБОУ «Гудермесская СШ №11» введен профориентационный 

минимум для обучающихся 6–11-х классов.   

Школа  реализует профориентационный минимум на базовом уровне. Школа 

реализует профориентационный минимум на базовом уровне в полном объеме. План 

https://vk.com/wall752713521_93
https://vk.com/wall752713521_98
https://vk.com/wall752713521_101
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мероприятий включает все необходимые мероприятия, предусмотренные для 

базового уровня.   

Для реализации программы базового уровня в МБОУ «Гудермесская СШ №11» для 

участия обучающихся 6–11-х классов в профориентационной деятельности созданы 

следующие организационные и методические условия:   

• назначен ответственный по профориентации – заместитель директора по 

воспитательной работе Шаихова З.А.   

• определены  ответственные  специалисты  по  организации 

профориентационной работы – классные руководители 6–11-х классов, педагог-

психолог Идрисова А.А..;   

• специалисты по организации профориентационной работы прошли инструктаж по 

организации и проведению профориентационной работы объемом 6 академических 

часов;   

• сформированы учебные группы для участия в профориентационных мероприятиях 

из числа обучающихся 6–11-х классов;   

• разработан план профориентационной работы с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся.   

Для реализации профориентационного минимума привлечены партнеры:   

• Железнодорожный техникум г.Гудермес ;  

• Педагогический колледж г.Гудермес  

• Медицинский колледж г.Гудермес;   

• Гудермесская ЦРБ;   

• Нефтянной колледж г.Грозный.   

Формат привлечения партнеров к реализации профориентационного минимума в 

2025 году:   

• организация  и  проведение  профессиональных  проб  на  базе 

организаций-  

партнеров;   

• привлечение организаций-партнеров к участию в Дне профессии, Дне открытых 

дверей, Дне выпускника.   
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Мероприятиями для реализации профориентационного минимума охвачены 100 

процентов обучающихся 6–11-х классов.   

Профилактика радикальных проявлений   

В соответствии с комплексным планом противодействия идеологии терроризма на 

период с 2024 по 2028 год, который утвердил Президент (план Президента от 

30.12.2023 № Пр-2610), был разработан организационный план профилактической 

деятельности по противодействию экстремизму и терроризму.   

В соответствии с организационным планом в 2025 году были проведены следующие 

мероприятия.   

Реализация организационных мероприятий:   

• сформированы подборки методического материала по мероприятиям профилактики 

и предупреждения экстремистских проявлений среди обучающихся школы;   

• разработаны  памятки  для  родителей  и  обучающихся  по  повышению   

информационной грамотности по вопросам современных религиозных течений;   

• регулярно  обновляются  информационные  наглядные  материалы 

антиэкстремистской направленности на информационном стенде и официальном 

сайте школы;   

• постоянно действует сбор обращений о фактах экстремизма среди участников 

образовательных отношений;   

• регулярно проводится проверка библиотечного фонда школы на наличие материалов, 

входящих в федеральный список экстремистских материалов (ФСЭМ).   

  

Проведение профилактической работы с обучающимися:   

• постоянно ведется мониторинг в целях своевременного выявления и недопущения 

распространения экстремистской идеологии среди обучающихся, склонных: к 

непосещению занятий, уклонению от учебы, прогулам, грубости с педагогами и 

сверстниками, отсутствию дисциплины, участию в неформальных молодежных 

группировках; совершению правонарушений, преступлений, и детей, находящихся 

без контроля  

родителей;   
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• проведена диагностика обучающихся с целью исследования личностных свойств 

толерантности и уровня внушаемости;   

• проведены мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом, 

классные часы по толерантному воспитанию, месячник по профилактике вредных 

привычек и асоциального поведения;    

• регулярно проводится индивидуальная работа с учениками, находящимися в 

социально-опасном положении по недопущению правонарушений и 

антиобщественных действий или минимизации рисков возникновения опасности для 

их жизни и здоровья; регулярно проводится индивидуальная работа с учениками по 

разрешению конфликтных ситуаций в случае их возникновения;   

• проводятся встречи школьников с представителями правоохранительных органов с 

целью разъяснения российского законодательства по противодействию 

экстремистской и террористической деятельности.   

 

 

 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся:   

• проведены классные родительские собрания «Проблемы воспитания 

духовнонравственных ценностей в семье»; «Вербовка подростков в экстремистские 

организации. Как не допустить беды»;   

• проведено общешкольное родительское собрание с приглашением представителей 

правоохранительных органов «Организация занятости ребенка во внеучебной 

деятельности с целью недопущения их участия в несанкционированных акциях»;   

• регулярно проводятся индивидуальных консультаций по обсуждению вопросов, 

связанных с противодействием экстремизму (при необходимости);   

  

Классные руководители включили в планы воспитательной работы мероприятия по 

профилактике радикализации. Степень реализации планов ВР классных 

руководителей в части мероприятий по профилактике радикализации и 

противодействию терроризму и экстремизму были выполнены.  

По результатам собеседований с педагогами, их тестирования с целью исследования 

навыков профилактической работы по противодействию радикальным идеологиям 
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установлено, что доля педагогов, квалификация которых соответствует 

поставленным задачам профилактической работы, в конце 2024 года составляет 52 

процента, что на 6 процентов выше аналогичного показателя на начало года. 

Отмечается положительная динамика доли педагогов, квалификация которых 

соответствует поставленным задачам профилактической работы в сравнении с 

предыдущим периодом   

С целью выявления учеников группы риска, имеющих предрасположенность к 

деструктивным поступкам, в первом полугодии 2025/26 учебного года в школе 

проведены следующие мероприятия:   

• мониторинг социальных сетей школьников;   

• психолого-диагностические исследования обучающихся 5–11-х классов и отдельных 

групп обучающихся;   

• социологические исследования обучающихся 5–11-х классов и отдельных групп 

обучающихся.   

В ходе проведенных мероприятий установлено следующее:   

• обучающиеся  группы  риска,  имеющих  предрасположенность  к  

деструктивным  поступкам: на уровне НОО – 0; на уровне ООО – 0; на уровне СОО – 

0;   

• обучающиеся  группы риска, имеющие предрасположенность к  

деструктивным поступкам – 0;   

• зафиксировано случаев буллинга в школе – 0;  зафиксировано случаев 

проявления деструктивного поведения школьниками – 0.   

  

Работа школы по выявлению учеников группы риска, имеющих 

предрасположенность к деструктивным поступкам, и их сопровождению ведется в 

школе на регулярной основе. К ее положительным результатам можно отнести 

отсутствие в школе случаев проявления деструктивного поведения учеников и 

случаев буллинга.   

В 2025 году в школе действует первичная ячейка РДДМ «Движение первых» (приказ 

от 15.03.2024). В состав ячейки вошли 45 обучающихся 5-9-х классов. Ответственным 
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за  работу первичного школьного отделения РДДМ назначен советник директора по 

воспитанию Мусаханова Л.К.   

Деятельность первичного отделения осуществляется в рамках вариативного модуля 

рабочей программы воспитания «Детские общественные объединения». Конкретные 

воспитательные события, дела и мероприятия отделения конкретизированы в 

календарном плане воспитательной работы.   

В 2025 году в члены первичной ячейки включились во Всероссийские проекты РДДМ 

«На связи с природой» и «Хранители истории». В рамках проекта «На связи с 

природой» создан экологический отряд.   

Эффективность воспитательной работы школы в 2025 году оценивалась по 

результатам анкетирования обучающихся и их родителей, анкетирования педагогов, 

а также по результатам оценки личностных результатов школьников в динамике (по 

сравнению с предыдущим периодом). На основании этих данных можно сделать 

вывод об удовлетворительном уровне организации воспитательной работы школы в 

2024 году.   

Деятельность педагогического коллектива по воспитанию осуществляется в 

соответствии с поставленными целью и задачами на удовлетворительном уровне. Все 

запланированные мероприятия реализованы в полном объеме.   

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание образования определяют ООП НОО, ООО и СОО, разработанные в 

соответствии с ФОП НОО, ООО и СОО, в том числе с учетом изменений, внесенных 

приказами Минпросвещения России от 19.03.2024 № 171 и от 09.10.2024 № 704, 

действующими с 1 сентября 2025 года. При разработке ООП Школа непосредственно 

использовала: 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир», «Труд (технология)» — для ООП НОО; 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География», «Основы безопасности 

и защиты Родины» и «Труд (технология)» — для ООП ООО и ООП СОО; 

 программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

 федеральные рабочие программы воспитания; 

 федеральные учебные планы; 

 федеральные календарные планы воспитательной работы. 
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Анализ достижений обучающихся за последние три учебных года показал, что 

положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ 

сохраняется, при этом стабильно растет количество обучающихся Школы. 

Статистика показателей количества обучающихся за 2022–2025 годы 

Параметры статистики 2022/2023 

учебный 

год 

2023/2024 

учебный 

год 

2024/2025 

учебный 

год 

На конец 

2025 года 

Количество детей, обучавшихся 

на конец учебного года, в том 

числе: 

822 796 812 813 

— начальная школа 361 351 336 378 

— основная школа 434 422 449 420 

— средняя школа 27 23 27 26 

Количество учеников, 

оставленных на повторное 

обучение: 

    

— начальная школа  — — — 

— основная школа  —   

— средняя школа — — — — 

Результаты освоения обучающимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2025 году 

Классы Всего 

обучающихся 

Окончили год Окончили год Переведены условно в 

след. класс 

С 

отметками 

«4» и «5» 

% С 

отметками 

«5» 

% Кол-во % 

2 82 56 68 19 21 0 0 

3 79 62 72 22 23 0 0 

4 82 52 62 15 16 0 0 

Итого 243 170 69 56 15 0 0 
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Eсли сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2025 году с результатами освоения 

учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» 

в 2024 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», 

вырос на 2,6 процента (в 2024 был 50,4%), процент учащихся, окончивших на «5», 

вырос на 2,5 процента (в 2024 — 12,5%). 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2025 году 

Классы Всего 

обучающихся 

Окончили год Окончили год Переведены 

условно в след. 

класс 

С 

отметками 

«4» и «5» 

% С 

отметками 

«5» 

% Кол-во % 

5 106 42 47 21 18 0 0 

6 106 33 27 19 17 0 0 

7 81 32 29 15 15 0 0 

8 95 29 27 17 16 0 0 

9 85 23 27 9 6 0 0 

Итого 473 159 33 81 72 0 0 

 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного 

освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно 

растет количество обучающихся Школы. 

Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью на конец 2025 года 6 ученика. 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2025 году с результатами освоения 

учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» 

в 2024 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», 

снизился на 1,7 процента (в 2024 был 33,7%), процент учащихся, окончивших на «5», 

стабилен (в 2024 — 2,3%). 

Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10-

х, 11-х классов по показателю «успеваемость» в 2025 году 
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Классы Всего 

обучающихся 

Окончили год Окончили год Переведены условно в 

след. класс 

С 

отметками 

«4» и «5» 

% С 

отметками 

«5» 

% Кол-во % 

10 20 11 47 3 15 0 0 

11 6 4 67 2 33 0 0 

Итого 26 15 52 5 24 0 0 

Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2025 учебном году выросли на 23 процента (в 2024 

количество обучающихся, которые закончили полугодие на «4» и «5», было 4%), 

процент учащихся, окончивших на «5», также увеличился (в 2024 было 9%) 

Анализ результатов ГИА в 2025 году показывает, что в полтора раза уменьшилось 

число учеников с одной тройкой. 15% для поступления в вуз сдавали 

обществознание, 7% — физику, 3% —54вууу— биологию и 6% — информатику 

и ИКТ. 

 

Предмет Сдавали 

всего 

человек 

Сколько 

обучающихся 

получили 100 

баллов 

Сколько 

обучающихся 

получили 90–

98 баллов 

Средний 

балл 

Проходной 

балл 

Русский язык 7 0 0 39,5 16/36 

Математика 7 0 0 10,3 3/7 

Физика 1 0 0 0 11/36 

Информатика 

и ИКТ 

1 0 0 0 6/40 

Биология 2 0 0 37,7 16/36 

Химия  2 0 0 34,5 12/36 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется ООП Школы, в том числе 

режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, а также 

расписанием занятий, локальными нормативными актами Школы. 
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Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной 

неделе для 1–11-х классов. Занятия проводятся в в одну смену для обучающихся  1–

11-х классов. 

С сентября 2025 года учителя начальных классов применяют при обучении 

первоклассников Методические рекомендации по организации процесса обучения в 

первом классе в адаптационный период в сентябре – октябре (письмо 

Минпросвещения России от 01.07.2025 № 03-1326). 

Режим школьного дня для первоклассников в сентябре-октябре строится по 

следующим правилам: 

1) ступенчатый режим обучения. Снижение учебной нагрузки в сентябре-октябре – 3 

урока в день, в ноябре-декабре – по 4 урока в день, по 35 минут каждый; 

2) организация мероприятий для обеспечения двигательной активности и 

профилактики переутомления. В середине учебного дня педагог организует 

динамическую паузу не менее 40 минут – по возможности проводится на улице с 

играми средней подвижности. 

3) особенности контрольно-оценочной деятельности – без балльной оценки. 

Результаты работы первоклассников оцениваются только словесно, не задаются 

домашние задания. 

По итогам адаптационного периода в первых классах в 2025/2026 учебном году 

психолого-педагогический консилиум Школы пришел к выводу, что педагоги 

приняли достаточные меры и достигли хороших результатов по социализации 

учеников, включения их личности в новую учебную деятельность. 

В Школе созданы все условия для применения электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ в соответствии с постановлением Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678. 

Принят и опубликован на официальном сайте Школы локальный нормативный акт, 

содержащий решение о реализации образовательных программ с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в следующем 

учебном году, в котором также содержатся: 

 порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся, в том числе в форме 

индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с использованием 

информационных и телекоммуникационных технологий; 

 порядок оказания технической помощи обучающимся и педагогическим работникам; 

 порядок определения соотношение объема занятий, проводимых в форме контактной 

работы обучающихся с педагогами, и объема занятий, проводимых на иных условиях, 
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а также с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

 порядок фиксации хода образовательного процесса, промежуточной аттестации, 

текущего контроля успеваемости и итоговой аттестации. 

Анализ результатов анкетирование педагогов показал, что им стало проще 

планировать уроки и контролировать усвоение учебного материала учащимися, 

благодаря сервисам ФГИС «Моя школа». Мониторинг успеваемости показал, что 

с начала использования контента и сервисов ФГИС «Моя школа» успеваемость 

учеников 10-11-х классов выросла на 4 %, 6—9-х классов — на 1,5 %. В остальных 

классах средний уровень успеваемости остался прежним. 

В 2025 году Школа продолжала оказывать психолого-педагогическую помощь 

обучающимся из числа семей ветеранов (участников) специальной военной операции 

(СВО). Мероприятия носили комплексный характер, для их реализации привлекали: 

 учителей начальных классов; 

 учителей-предметников; 

 социального педагога; 

 педагога-психолога; 

 советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями. 

Помимо профилактических и просветительских мероприятий в Школе организован 

ежемесячный мониторинг психологического состояния детей ветеранов (участников) 

СВО. При выявлении признаков неблагоприятных и деструктивных состояний у 

учащихся, нуждающихся в повышенном психолого-педагогическом внимании, 

педагог-психолог оказывал индивидуальную помощь на основании согласий 

родителей школьников. 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации 

технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за 

осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных 

средств обучения. 

Оценка востребованности выпускников 

В 2025 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили 

обучение в других общеобразовательных организациях региона. Это связано с тем, 

что в Школе введено профильное обучение только по двум  направлениям, что 

недостаточно для удовлетворения спроса всех старшеклассников. 
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Год 

выпуска 

Основная школа Средняя школа 

Всего 

Перешли 

в 

10-й класс 

Школы 

Перешли в 

10-й класс 

другой ОО 

Поступили в 

СПО 
Всего 

Поступили 

в ВУЗ 

Поступили 

в 

СПО 

Устроились 

на работу 

Отчислены 

со справкой 

2023 93 12 1 11 10 3 4 3 0 

2024 75 21 3 15 7 4 2 1 0 

2025 97 20 1 19 10 5 3 2 0 

 

Оценка качества кадрового обеспечения 

На период самообследования в Школе работают 50 педагога. В 2025 году аттестацию 

прошли 7 человек — на высшую квалификационную категорию и 3 человека на 

первую категорию. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение 

оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и 

качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы 

и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним 

из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее: 
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 образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется 

подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 

Школа с 2023 года реализует региональную целевую модель наставничества 

педагогических работников . С 1 марта 2025 года трансформировали систему 

наставничества в Школе, чтобы соблюсти новые требования статьи 351.8 Трудового 

кодекса Российской Федерации. Приказом Школы от 28.02.2025 № 45 назначили 

куратора и пары «наставник-наставляемый». С наставниками заключили 

дополнительные соглашения к трудовым договорам, в которых указали: содержание, 

сроки и форму выполнения такой работы, а также размеры и условия осуществления 

выплат за наставничество в соответствии с локальными нормативными актами 

школы. 

С 1 марта в Школе действует новая программа наставничества. Итогами реализации 

предыдущей программы наставничества стали: 

 разработка траекторий профессионального становления и обучения молодых 

специалистов; 

 эффективная быстрая адаптация новых работников в коллективе; 

 повышение качества исполнения должностных обязанностей работниками, которые 

проработали свыше 10 лет в коллективе школы; 

 составление плана дополнительного профессионального образования педагогов, 

наиболее полно соответствующего потребностям школы и восполняющего ее 

дефициты. 

 На 2025/2026 учебный год составили графики повышения квалификации 

педагогических работников с учетом части 5.2 статьи 47 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ.  

 

 

 Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда – 20399 единица; 
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 книгообеспеченность – 100 процентов; 

 обращаемость – 3061 единиц в год; 

 объем учебного фонда – 18390 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного 

бюджетов. 

Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц 

в фонде 

Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 18390 18390 

2 Педагогическая 991 923 

3 Художественная 372 372 

4 Справочная 126 120 

5 
Языковедение, 

литературоведение 
0 0 

6 Естественно-научная 0 0 

7 Техническая 0 0 

8 Общественно-политическая 0 0 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы — 1338 дисков. 

Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические 

материалы) — 300. Действует подключение к ресурсам ФГИС «Моя школа». 

Средний уровень посещаемости библиотеки — 30 человек в день. 

На официальном сайте Школы есть страница библиотеки с информацией о работе 

и проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется 

дополнительное финансирование библиотеки на закупку периодических изданий 

и обновление фонда художественной литературы. 

Помимо официального сайта Школа регулярно ведет официальную страницу 

в социальной сети ВКонтакте (госпаблик) — с 15.01.2023. Работа госпаблика 

регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ, постановлением 

Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями Минцифры и локальными 

актами Школы. 
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В госпаблике всегда присутствует информация: 

 наименование Школы; 

 почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных служб 

Школы; 

 информация об официальном сайте Школы; 

 иная информацию о Школе и ее деятельности. 

Ответственный за госпаблик ежеквартально проводит опросы пользователей 

социальной сети по темам удовлетворенности контентом госпаблика и работой 

Школы. Анализ опросов показал, что к концу 2025 года удовлетворенность родителей 

работой Школы увеличилась на 12 %, обучающихся — на 16%. 

 

 Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной 

мере образовательные программы. В Школе оборудованы 33 учебных кабинета, 

21 из них оснащен современной мультимедийной техникой, в том числе: 

 лаборатория по физике; 

 лаборатория по химии; 

 лаборатория по биологии; 

 два компьютерных класса; 

 столярная мастерская; 

 кабинет труда (технологии) для девочек; 

 кабинет ОБЗР  

На втором этаже здания оборудован актовый зал. На первом этаже оборудованы 

столовая, пищеблок и спортивный зал. 

 

 Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Школе функционирует внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО), 

разработанная в соответствии с Методологией оценки качества общего образования, 

утвержденной Минпросвещения. При формировании модели ВСОКО Школа также 

учитывала процедуры федерального и регионального контроля (надзора) в сфере 

образования, в том числе аккредитационного мониторинга. 
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Главный документ, в котором закреплены основные правила функционирования 

ВСОКО – Положение о внутренней системе оценки качества образования МБОУ 

«Гудермесская СШ№11». 

К 2025/2026 учебному году Школа скорректировала ВСОКО на основании 

Рекомендации по использованию результатов оценочных процедур в системе общего 

образования с целью повышения качества образования, направленных письмом 

Минпросвещения России от 05.06.2025 № ОК-1656/03. В план ВСОКО добавили 

следующие мероприятия: 

 составление плана (дорожной карты) по результатам анализа внутреннего 

оценивания и результатов федеральных, региональных оценочных процедур, 

направленный на повышение качества образования в школе; 

 оптимизацию выбора и содержания учебных курсов из формируемой части учебного 

плана, поурочного планирования, планов психолого-педагогической и социальной 

помощи детям, испытывающим трудности в освоении ООП – с целью устранения 

образовательных дефицитов учащихся, выявленных при проведении оценочных 

процедур; 

 корректировку используемых учителями педагогически обоснованных форм, 

методов и средств обучения и воспитания – с целью устранения образовательных 

дефицитов учащихся, выявленных при проведении оценочных процедур; 

 усиление практической составляющей в содержании предметов естественно-научной 

направленности; 

 разработку и использование современных методических материалов, которые 

позволяют обеспечивать индивидуальный подход в обучении. 

ВСОКО Школы предусматривает четыре группы направлений оценки: успешность 

обучающихся, характеристика педагогов, организация обучения и инфраструктура. 

Организация и контроль работы ВСОКО возложена на заместителя директора. 

По результатам анкетирования 2025 года выявлено, что количество родителей, 

которые удовлетворены общим качеством образования в Школе, — 63 процента, 

количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, — 

68 процентов. Высказаны пожелания о введении профильного обучения 

с естественно-научными, социально-экономическими и технологическими классами. 

По итогам проведения заседания педсовета 13.12.2025 принято решение ввести 

профильное обучение в Школе по предложенным направлениям (приказ 

от 16.12.2025 № 167). 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 



41 

 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2025 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 813 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 
человек 314 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 
человек 473 

Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 
человек 26 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих 

на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 
284 (38%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому 

языку 
балл 4 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 4 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому 

языку 
балл 4 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл 4 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты 

на ГИА по русскому языку, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 
0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты 

на ГИА по математике, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 
0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже установленного 

минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, 

от общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 
0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже установленного 

минимального количества баллов ЕГЭ по математике, 

человек 

(процент) 
0 (0%) 
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от общей численности 

выпускников 11 класса 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 
0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 
0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 
1 (1,2%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 
2 (22%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 
128 (16%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей 

и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 

численности обучающихся, в том числе: 
человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 6 (0,7%) 

— федерального уровня 0 (0%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 
26 (3%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 
26 (3%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 
0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 
0 (0%) 
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Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 

52 

— с высшим образованием 31 

— высшим педагогическим образованием 30 

— средним профессиональным образованием 25 

— средним профессиональным педагогическим 

образованием 
25 

Численность (удельный вес) педработников 

с квалификационной категорией от общей численности 

таких работников, в том числе: человек 

(процент) 

 

— с высшей 7 (13,4%) 

— первой 3 (6%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 
человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 16 (31%) 

— больше 30 лет 6 (12 %) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 
человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 13 (25%) 

— от 55 лет 6 (12%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 
28 (53%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 
49 (85%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,175 
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Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного 

фонда в расчете на одного учащегося 

единиц 15.6 

Наличие в Школе системы электронного 

документооборота 
да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том 

числе наличие в ней: 

да/нет 

да 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

— медиатеки да 

— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

— системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 

2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 
813 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 
кв. м 4,7 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует санитарным требованиям и другим требованиям 

законодательства РФ, позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС НОО, ООО и СОО, ФОП НОО, ООО и СОО. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 

дополнительное профессиональное обучение, что позволяет обеспечивать 

стабильные качественные результаты образовательных достижений обучающихся. 

  

Анализ деятельности МБОУ «Гудермесская СШ №11» за 2025 год позволил 

определить его основные конкурентные преимущества,  а именно:  

1. Окончательный вывод по итогам самообследования: Деятельность 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения МБОУ 

«Гудермесская СШ №11» строится в режиме развития в соответствии с 

законодательством Российской Федерации в сфере образования, федеральными 

законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 
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постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и 

Чеченской Республики, решениями органов, осуществляющих управление в сфере 

образования.  

2. МБОУ «Гудермесская СШ №11» предоставляет доступное качественное 

образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, 

адаптированных к возможностям каждого обучающегося.  

3. В управлении МБОУ «Гудермесская СШ №11» сочетаются принципы 

единоначалия и коллегиальности. Обучающиеся, родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся являются участниками органов управления.  

4. Педагогический коллектив на основе анализа и структурирования 

возникающих проблем определяет перспективы развития в соответствии с уровнем 

требований современного этапа развития общества.  

5. Качество образовательных воздействий осуществляется за счет эффективного 

использования современных образовательных технологий, в том числе 

информационно-коммуникационных.  

6. Повышается профессиональный уровень педагогического коллектива через 

курсы повышения квалификации, семинары, творческие встречи, мастер-классы и т.д.  

7. Содержание, уровень и качество подготовки обучающихся по 

образовательным программам начального общего, основного общего, среднего 

общего образования-  соответствуют требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов.  

8. Созданы условия для самореализации обучающегося в урочной и внеурочной 

деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в фестивалях, 

конкурсах, смотрах различного уровня.  

9. Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение, 

материально-техническая база, информационно-техническое оснащение 

образовательного процесса соответствуют требованиям, определенным 

федеральными государственными образовательными стандартами и 

образовательными программами.  

10. Повышается информационная открытость образовательного учреждения 

посредством размещения материалов на официальном сайте МБОУ «Гудермесская 

СШ №11» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.   

 Общеобразовательное учреждение соответствует заявленному статусу.   

Перспективы и основные направления развития школы.  

 Основная цель, стоящая перед администрацией и педагогическим коллективом 

школы: обеспечить динамичное развитие общеобразовательной организации, 
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способствующее реализации главных приоритетов в процессе образования, развития 

и воспитания личности обучающихся: качества, доступности, эффективности.   

Приоритетные направления работы школы. Положительный потенциал, задачи, 

стоящие перед российским образованием определяют следующие основные 

направления развития общего образования:  

 Усиление личностной направленности образования. Создать  

образовательную, развивающую и здоровье сберегающую среду, отвечающую 

федеральным государственным требованиям и потребностям заказчика 

образовательных услуг, а также особым познавательным потребностям и 

возможностям детей и подростков, обеспечивающую их личностное развитие. 

Результаты образования должны быть сформулированы отдельно для начальной, 

основной и старшей школы с учетом специфики возрастного развития школьников.   

 Обновление содержания образования, обновление образовательных 

стандартов технологии воспитания в соответствии с ФГОС, федеральными 

государственными требованиями и потребностями заказчика образовательных услуг. 

Развивать оценку качества образования при переходе с одной ступени на другую, 

вводить инновационные механизмы оценки качества и мониторинга развития 

каждого ребенка, позволяющие выявлять и отслеживать качественные и 

количественные изменения, происходящие в процессе работы с обучающимися. 

Использовать современные информационные образовательные технологии.   

 Совершенствование системы работы школы, направленной на сохранение и 

укрепление здоровья учащихся и привитие навыков здорового образа жизни. Важно 

пробудить в детях желание заботиться о своем здоровье, основанное на их 

заинтересованности в учебе, выборе учебных курсов, адекватных собственным 

интересам и склонностям.   

 Система поддержки талантливых детей. Создание условий, обеспечивающих 

возможность самореализации и раскрытия одаренности школьников на основе 

удовлетворения и развития их исследовательской активности, для развития 

одарённых детей и способностей каждого ребенка.   

 Обеспечение доступа к получению общего образования детям-инвалидам, 

детям с ограниченными возможностями здоровья, детям, оставшимся без попечения 

родителей.  Развитие учительского потенциала. Продолжение практики поддержки 

лучших, талантливых учителей. Работа по совершенствованию профессионального 

уровня педагогов, повышение престижа профессии учителя, реализация идеи 

личностно-ориентированной и системно-деятельной педагогики в практике работы 
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учителей; развитие профессиональной компетентности педагогического коллектива 

школы с учетом новых тенденций в образовании;   

 Сотрудничество. Расширить взаимодействие школы с родителями  

(законными представителями) обучающихся, организациями дополнительного 

образования, общественными организациями и партнерами образовательной сети в 

работе по созданию творческой, развивающей образовательной среды школы.  

 Создание условий в общеобразовательной организации, соответствующих 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. 

Совершенствование материально-технической базы школы.  

  

Задачи:  

  

• в МБОУ «Гудермесская СШ №11» работает квалифицированный педагогический 

коллектив, мотивированный на деятельность по развитию образовательного 

учреждения;  

  

• обеспечивается повышение уровня информированности и педагогической 

грамотности педагогов;  

  

• использование современных педагогических технологий (в том числе – 

информационно-коммуникационных технологий) способствует повышению качества 

образовательного процесса;  

  

• разработана  система  эффективного  взаимодействия  с  семьями  

воспитанников;  
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• разработана система по оказанию квалифицированной помощи учащимся с 

ограниченными возможностями здоровья.  

  

Все   это   делает   общеобразовательное   учреждение конкурентоспособным   в 

современных условиях.  
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